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97-350 Gorzkpwice
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ZP.271.3.2.2017 Gorzkowice dn. 03.08.2017r.

Wykonawcy ubiegajacy sie o
udzielenie zamowienia

Informacja nr 3

dotyczaca postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego pn.: ,,Zaciagniecie kredytu
w kwocie 4.400.000,00 zI na pokrycie deficytu budzetowego.”

Prosi o zalgczenia na stronie internetowej:

1. -Uchwaly o powotaniu skarbnika
-Dokumentu o wyborze organu wykonawczego JST
w/w dokumenty zostaly zamieszczone Jako zalacznik do SIWZ na stronie
www.gorzkowice.pl-bip
2. Czy Zamawiajgcy posiada zaleglosci wobec ZUS i US ?
NIE

3. Czy w okresie ostatnich 6 miesi¢cy prowadzone byly postgpowania egzekucyijne,
sadowe o zaplate zobowigzan? Jesli tak, prosimy o wskazanie ich wysokosci.
NIE

4. Czy Gmina posiada podmioty powiazane, jesli tak prosimy o ich zestawienie: nazwa
podmiotu, REGON, adres — siedziba podmiotu, udziat % gminy ?
NIE

5. Czy Skarbnik Gminy ztozy kontrasygnate na wekslu i deklaracji wekslowej?
TAK

6. Czy Zamawiajacy wyraza zgode na wykreslenie z Rozdziatu 2 SIWZ Klauzuli
zatrudnieni oraz z Zalacznika nr 2 do SWIZ warunku znajdujacego si¢ w pkt 17:
NIE
- Wykonawca najp6zniej w dniu podpisania umowy zobowigzany jest przedtozy¢
Zamawiajacemu o$wiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0s6b
wykonujacych czynnosci przy realizacji zamowienia. O$wiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu skfadajacego oswiadczenie,
date ztozenia o§wiadczenia, wskazanie, ze czynno$ci wymienione wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych os6b,
imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy.




- W trakcie realizacji zamowienia, kazdorazowo, na zadanie Zamawiajacego, w
terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze, Wykonawca zobowiazuje sig przedlozy¢ do
wgladu poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez wykonawce kopie
umowy/umoéw o prace 0s6b wykonujacych w trakcie realizacji zaméwienia
czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy( wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowiazkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw
powinna zostaé zanonimizowana w Sposob zapewniajacy ochrong¢ danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (tj. w szczegblnosci bez adresow, nr PESEL
pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje
takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i Wymiar etatu powinny by¢
mozliwe do zidentyfikowania.

-Z tytuhu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ppkt 1 czynnosci
zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez wykonawce kar

umownych w wysokosci:

500,00 zt na kazdy dzien opoznienia, liczony od dnia wskazanego w pkt 17 ppkt 2, w
przypadku nie przedlozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia o zatrudnieniu na
podstawie umowy o pracg os6b wykonujacych czynnosci przy realizacji zamdwienia.
500,00 zt za kazdy dzien opoznienia, liczony od dnia, w ktérym uptywa termin
wskazany w pkt 17 ppkt 3 w przypadku nie przedlozenia Zamawiajgcemu do wgladu
kopii uméw o prace zawartych z pracownikami wykonujacymi zamowienie.

- Nieztozenie przez wykonawce w Wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zgdanych przez zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez
wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie
Jako niespehnienie przez wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
pracg 0s0b wykonujacych wskazane w ppkt 1 czynnosci.

- W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do Przestrzegania prawa pracy
przez wykonawce, zamawia jacy moze zwrocié si¢ 0 przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowgy Inspekcje Pracy.
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