UG.0050.69.2021
Zarzadzenie Nr 69/2021

Wéjta Gminy Gorzkowice
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.
w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych

w Urzedzie Gminy Gorzkowice

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U z 2019 , poz. 1282) oraz rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.z 2018 poz. 936)

zarzadza sie , co nastepuje :

§1.
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Gorzkowice , ustalonym Zarzadzeniem
nr 91/2019 z dnia 11 grudnia 2019 roku z pézn. zmianami w jego Zalgczniku Nr 1  Tabela 1

wprowadza sie nastepujace zmiany :

1) , Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania ,,

Tabela 1 minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
| 2000 - 2600
Il 2020 -2800
111 2040 - 3000
IV 2070 - 3200
\Y% 2100 - 3400
VI 2130-3600
VII 2160 - 3800

VIII 2190 - 4000
IX 2220 -4200
X 2250 - 4400
XI 2280 - 4600
XII 2310 - 4800




XIII 2340 -5000
XIv 2370-5200
XV 2400 - 5400
XVI 2440 - 5600
XVII 2500- 5800
XVIII 2600 -6000
XIX 2700 -6200
XX 2900 - 6400
XXI 3100 -6600
XXII 3300- 6800
§2.

W pozostatej czesci Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Gorzkowice nie ulega
Zmianie.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie pracownikowi ds. kadr.

§4.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od daty podania pracownikom tresci regulaminu do

wiadomosci i z mocg obowigzujaca od 01 listopada 2021 roku.

Wojt Gminy Gorzkowice
(-) Alojzy Wtodarczyk



